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Vazeni pratelé, dostavate do rukou Zpravu o c&innosti zapsaného spolku
Rozum a Cit za rok 2019.

Byl to rok napInény intenzivni praci pro nase péstounské rodiny. Mame za sebou
opét velky kus prace piimo v rodinach nasich péstound, v oblasti vzdélavani,
poradenstvi i terapii.

Tento rok byl pro nas viechny také rokem zmén.

V dubnu jsme zdarné uzavieli dva projekty podporené Nadaci Sirius, které jsme
realizovali od zafi 2017 a nacerpali jsme zde mnoho podnétli do nasi kazdodenni
prace.

S radosti a odhodlanim jsme v listopadu zah4jili realizaci dvou novych projektd
podporenych z Evropského socialniho fondu. Oba projekty Rozum a Cit pro
Skoly a Rozum a Cit pro Skoly v Praze jsou zaméreny na podporu déti s problémy
v chovani a ueni ve Skole.

Vkvétnu jsme prestéhovali kancelare vedeni do Prahy, do krasnych proslunénych
kancelari v Cestmirové ulici. V ervnu se také prestéhovaly do novych prostor
nase kolegyné na plzenském pracovisti.

Od léta mame nové webové stranky, intenzivné komunikujeme také
prostfednictvim socidlnich siti, pfedevsim Facebooku a Instagramu.

Cely rok byl naplnén i fadou zajimavych setkani — s nasimi rodinami, s kolegy,
s darci a partnery. Jednim z takovych setkani byl i Fijnovy benefi¢ni koncert
v Benediktinském opatstvi Panny Marie a sv. Jeronyma v Emauzich.
V néadhernych prostorach nam svym zpévem a hudbou rozdavali radost David
Ulienik a Jifi Skorpik z In Concerto. Celym vederem nds provazela pani Jitka
Blahova.

Dékuji vSem svym kolegynim a koleglim za jejich praci. Jsem rada, ze mohu

pracovat v tymu, kde je pro nas ddlezita nejen odbornost, ale také laskavy
pristup, pochopeni a respekt k jedinec¢nosti kazdého naseho klienta.

Marie Vizakova — vwkonna reditelka



Alice Kunesova — vedouci Doprovazeni

Doprovazeni péstounskych rodin nabizi Rozum a Cit, z. s. nahradnim rodinam
podle novely zakona o socialné-pravni ochrané déti jiz od roku 2013. Tuto
dinnost pojiméame jako pomoc péstoundim pfi vykonu péstounské péce a pri
jejim poskytovani vychazime z poslani nasi organizace, kterym je vSestranna
podpora nahradni rodinné péce. Povazujeme tuto c¢innost za dUlezitou
a smysluplnou a radi svymi aktivitami pfispivame k tomu, aby déti, které
nemohou vyrUstat ve svych biologickych rodinach, mély zajisténou kvalitni pédi
v téch péstounskych. Nasim cilem je pomahat nahradnim rodinam pfi vytvareni
laskyplného a pfijimajiciho prostredi pro sveérené déti.

Také v roce 2019 jsme pokracovali v poskytovani doprovazeni péstounim.
Klicovi socidlni pracovnici (priivodci) spolupracuji s péstounskymi rodinami
v rdmci péti regiondlnich pracovist tak, abychom byli péstounlm co nejblize.
Doprovazeni nabizime v regionech Ri¢any, Praha, Plzer, BeneSov a Kutna
Hora. Prlvodci jsou v pravidelném kontaktu s péstounskymi rodinami a dle
ustanoveni zakona o socialné-pravni ochrané déti se s péstouny i détmi schazeji
minimalné jednou za dva mésice. Prlivodci maji Casto prilezitost se s rodinami
vidat i na vzdélavacich a odleh¢ovacich akcich. Prlivodce poskytuje péstounovi
poradenstvi a spolupracuje s rlznymi institucemi (Skola, OSPOD, Urady, soudy,
policie). Doprovazeni zajiStujeme v tomto rozsahu:

odlehéovaci aktivity pro péstouny a jim svéfené déti — poradani rdznych
akcl (vylety, vikendové pobyty), financni pfispévek na letni tabory Ci lyzarské
vycviky déti

kratkodoba pomoc — pomoc pfi zajisténi péce o dité po dobu, kdy se
péstoun nemlze o dité starat (hospitalizace v nemocnici, vzdélavani,
vyfizovani Urednich zalezitosti apod.)

vzdélavani péstounu, které je ze zakona jejich povinnosti

asistovany kontakt ditéte s jeho biologickymi rodici, pokud to je v zajmu
ditéte

pripadové konference, které jsou nastrojem k feSeni moznych problémd
v rodiné

zprostfedkovani odborné terapeutické pomoci.

Privodce s péstounem a ditétem vytvéareji Plan préace s rodinou, kde si spole¢né
stanovi kratkodobé i dlouhodobéjsi cile spoluprace i postup, jak cill dosahnout
a jak jejich dosazeni rozpoznat. Plan prace s ditétem je pravidelné minimalné
jednou ro¢né aktualizovan. Spoluprace je tedy vysoce individualizovana
a specializovana na konkrétni situaci v dané roding, ddraz je kladen vzdy

na zajem ditéte.

Www.rozumacit.org



Uvédomujeme si, Ze je dllezité, aby se v rodinach ¢asto neménila osoba
prlvodce, nebot jen tak se utvari vztah ddvéry a porozuméni, ktery je dllezity
pro ucinnou pomoc a podporu péstountim. S profesionalizaci nasi ¢innosti je
spojena i tvorba a aktualizace Standard( kvality povérené osoby a metodik
nasich ¢innosti. Standardy kvality byly v roce 2019 aktualizovany a jejich obsah
a soulad s praxi hodnotila kladné i inspekce poskytovani socialné-pravni
ochrany krajské pobockyUradu prace. V roce 2019 do$lo k navySovani podtu
uzavrenych Dohod o vykonu péstounské péce. | v nasledujicim obdobi bychom
radi nabidli Doprovazeni novym péstounskym rodinam.

K 31. 12. 2019 jsme na zakladé platné Dohody o vykonu péstounské péce
(dale jen ,Dohoda“) spolupracovali s celkem 218 rodinami. V pribéhu roku bylo
ukonéeno celkem 23 dohod z divodu zletilosti svéfeného ditéte nebo z rozhodnuti
péstouna a uzavieno bylo 34 novych dohod. S rodinami spolupracovalo celkem
21 privodcy.

V roce 2019 jsme celkové spolupracovali s 21 péstouny na pfechodnou dobu,
ktefi pecovali o 34 déti. V tomto roce péstouni na prfechodnou dobu predali
25 déti. Do své biologické rodiny se vratily 3 déti, trvaly domov u adoptivnich
rodic¢t naslo 7 déti. O 13 déti pecuji dlouhodobi péstouni, dvé déti byly svérfeny
do péce treti osoby. Zbyvajicich 9 déti zlstalo v péci péstound na prechodnou
dobu i po sledovaném obdobi.

Nasledujici prehledova tabulka uvadi statistické Udaje v Doprovazeni, vCetné
slozeni naseho klientského portfolia v roce 2019.

218
péstounska péce na prechodnou dobu 21
pribuzenska péstounska péce 135

dlouhodoba péstounska péce 62



Daniela Kuhnova — vedouci Poradenskeho centra

Poradenské centrum Rozum a Cit v roce 2019 provozovalo registrovanou socialni
sluzbu odborné socialni poradenstvi urenou ohrozenym rodinam a v ramci
rlznych projektl poskytovalo terapie zamérené na nahradni rodinnou pédci.

Poslanim socialni sluzby bylo podporovat rodiny, pary a jednotlivce, ktefi se
ocitli v obtizné zivotni situaci souvisejici s jejich partnerstvim, vztahy v rodiné
¢i ndhradni rodinnou péci. Podpora byla realizovana formou rady, u¢eni a sdileni
obtizné zivotni situace.

V tymu Poradenského centra pdsobili socidlni pracovnici, manzelsky a rodinny
poradce, pedagogiCti pracovnici a terapeuti, facilitatori.

Poskytovali jsme poradenstvi a socioterapie osobni, telefonickou i e-mailovou
formou, prijimali klienty na pobockdch v Praze, Ri¢anech, Bene$ové, Kutné
Hore a v Plzni, jezdili za nimi do jejich doméaciho prostfedi nebo je doprovazeli
na rlizna jednani a pripadové konference. Pripadové konference jsme i svolavali
nebo facilitovali.

Odborné socialni poradenstvi 2019 v Gislech:

Déti 210 1860
Muzi 76 308
Zeny 98 324
384 2492
Osobni poradenstvi 32 70
Telefonické poradenstvi 16 40
E-mailové poradenstvi 40
Socioterapie 269 2222
Skupiny 27 160
384 2492

Www.rozumacit.org



PokraCovali jsme také v dlouholeté tradici terapeutické podpory nahradnich
rodin.

Do projektu bylo zapojeno 47 nahradnich rodin a celkem se poskytla pfima
poradenska a terapeutickd podpora 56 dospelym a 16 détem v rozsahu 149
hodin.

Béhem obdobi unor - prosinec 2019 jsme realizovali projekt, jehoz cilem bylo
poskytovani individualnich terapii détem predskolniho véku v nahradni rodinné
péci.

V ramci projektu jsme v tomto obdobi poskytli 385 hodin terapii 21 détem,
zapojili jsme 20 nahradnich rodin (v jednom pfipadé Slo o sourozence).

V kvétnu 2019 jsme uzavirali projekt zaméreny na podporu nahradnich rodin
v jejich fungovani, vyuzivani vlastnich zdroji a kompetenci. Vyhodnoceni
attachmentu ditéte, se stalo kliCovym krokem k indikaci nasledné sluzby.
V ramci projektu jsme podpofili 58 rodin.

V druhé poloviné roku 2019 jsme zahdjili novy projekt, v jehoz ramci jsme
pokracovali ve vyhodnocovani attachementu ditéte. Zaroven jsme realizovali
terapeutickou skupinu pro déti z nahradnich rodin, kde mohly déti posilovat své
komunikacni a vztahové dovednosti i sdilet své emoce. Vyhodnoceni projektu
probé&hne v roce 2020.



David Cernik — vedouci vzdélavacino centra

V roce 2019 jsme svym klientim nabidli a realizovali celkem 94 vzdélavacich
akci ve Ctyfech formatech. Do nabidky bylo zafazeno 40 témat, na kterych
se podilelo na tfi desitky odbornych lektorl.Kromé obvyklych témat oblasti
nahradni rodinné péce byla nase nabidka zamérena na osobni rozvoj péstouna
a psychohygienu. Celkové 8 pobytovych akci nabidlo kromé vzdélavaciho
obsahu také unikatni pfilezitost ke sdileni a navazovani kolegialnich, mnohdy
i blizkych pratelskych vztaht. V8echny tyto akce byly jejich Gcastniky vniméany
jako prijemna spolecenska udalost. Na jednom z letnich pobytl jsme dokonce
s jednou z péstounek oslavili jeji sedmdesatiny.

Vzdélavani péstount v éislech:

Pocet realizovanych akci pro péstouny celkem 94
...z toho jednodennich klubd (3 hodiny) 45
...z toho jednodennich seminard (6 hodin) 41

...Z toho vicedennich seminard (18 hodin)
...z toho letnich pobytl (24 hodin)

Zéakladem vzdélavaci nabidky smérované odbornikim ze statni sféry, zejména
pracovniklm z oblasti socidlné-pravni ochrany déti a nestatnich neziskovych
organizaci, byly i v roce 2019 vicedenni seminafe zamérené na organizaci
a facilitaci pfipadovych konferenci.

Programovou nabidku tvofily také jednotlivé moduly vzdélavaciho programu
Kompetencni model, které ziskaly béhem léta 2019 akreditaci MPSV. Patfi
mezi né: Orientace v systému socialné-pravni ochrany déti, Zakladni témata
v oblasti specifik a potfeb ditéte v nahradni rodinné péci, Zakladni témata
v oblasti specifik a potfeb rodinného systému v nahradni rodinné péci, Sebefizeni
a planovani postupt prace a Komunikaéni dovednosti.

Www.rozumacit.org



Tento projekt podporeny Nadaci Sirius jsme realizovali od zafi 2017 do dubna
2019. Projekt byl zamérfen na funkeni a dostupnou podporu pro péstounské
rodiny. Cilem projektu bylo zefektivnit systém spoluprace v oblasti prace
s péstounskymi rodinami, vytvoreni sité¢ v regionu a rozsifeni povédomi
0 nahradni rodinné péci.

V roce 2019 jsme v ramci tohoto projektu realizovali dvé mezioborova setkani,
a to v RiCanech a ve VlaSimi, v unoru pak probéhlo posledni hodnotici setkani,
které bylo spoleCné pro obé skupiny.

UCastnici obou skupin hodnotili jako velmi ptinosny jak hlubsi vhled
do problematiky nahradni rodinné péce, tak i moznost vnimat feSené kazuistiky
oc¢ima kolegl z jinych oblasti. Zaroven Uc¢astnici vnimali jako dllezitou soucast
své prace pravidelna kazuisticka setkani k feSeni problém0 v rodinach s détmi,
a proto se budou obé skupiny schazet i nadale.

V bfeznu probéhla spole¢na projektova konference pro oba projekty podporené
Nadaci Sirius. Na tomto misté prinasime stru¢né shrnuti celého projektu.

Dosazené cile:

Byly sestaveny dvé mezioborové skupiny, a to v Ri¢anech a ve Viaimi:
celkem se zapojilo 24 zastupcl ze 12 instituci a NNO: zapoijili se zastupci
OSPOD, zakladni i matefské 8koly, policie CR i méstské, matefského
centra, socialnich sluzeb a doprovazejici organizace

Ugastnici skupin prosli dvéma dvoudennimi seminafi: Jak porozumét ditéti
v NRP a MiniPride, celkem bylo proSkoleno 27 osob ze zapojenych instituci
a NNO.

Mezioborové skupiny se pravidelné schazely a pracovaly na vybranych
kazuistikach rodin s détmi, které maji problémy, a to jak ve Skole, tak doma.
Celkem probéhla 4 kazuisticka setkani v kazdém regionu. Kazdé setkani
trvalo 2 — 3 hodiny a byla zde fesena vZzdy jedna nova kazuistika. Skupina
se také vzdy vracela ke kazuistikam z predchozich setkani a reflektovala
vyvoj pfipadu.

Ugastnici skupin si uvédomuiji svoji roli v systému préce s rodinou i pti fesenf
konkrétni kazuistiky
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Vystupem tohoto projektu je vypracovana metodika nastaveni mezioborové
spoluprace odbornikd dle potfeb v oblasti ndhradni rodinné péce v regionu
— “Mezioborova spoluprace jako nastroj funkéni podpory nahradnich rodin”.

V roce 2019 byly uspésSné dokoncCeny vsechny etapy projektu Kompetencni
model pracovnika Doprovazeni, na kterém Rozum a Cit, z. s. spolupracoval
s organizaci Dobra Rodina o. p. s. Celkova doba realizace byla 20 mésicl
(zaFi 2017 - duben 2019).

Projekt se zaméroval na nalezeni systémového feSeni v oblasti fizeni kvality prace
doprovazejicich organizaci. Hlavnim zamérem a sou¢asné i cilem tohoto projektu
bylo jasné definovat multioborové kompetencni pozadavky na pracovniky
doprovazeni a vymezit tim jednoznacné jejich roli se vSemi moznostmi, limity
i hranicemi a navrhnout komplexni proces rozvoje pozadovanych kompetenci,
tzn. vytvofit nastroj, ktery se uplatni jak ve fazi personélniho planovani
anebo néboru novych pracovnik( pfi stanovovani vstupnich kvalifikacnich
pozadavkU, tak predevsim v nasledném procesu jejich systémového profesniho
a osobnostniho rozvoje s dlrazem na kvalitu a Sifi poskytované podpory
doprovazenym péstountm.

Vysledky a vystupy projektu Kompetencni model definuji devét klicovych
kompetenci, které dale konkretizujie na celkové 44 dilCich schopnosti
a dovednosti, kterymi by mél kazdy doprovazejici pracovnik béhem své pracovni
kariéry disponovat v urcité Urovni a kvalité osvojeni Ci zvladnuti. Vytvorena
on-line aplikace tyto Urovné zaznamenava a navrhne vhodné rozvojové nastroje.
S vysledkem pak mlze pracovat sam hodnoceny, jeho hodnotitel nebo
kdokoli, kdo zajistuje interni vzdélavani pracovnikll apod. Proces uzavira vyuziti
konkrétniho podptirného nebo rozvojového nastroje. Tim pro zadinajici préivodce
mize byt napf. pravé specidlné vytvoreny a pilotné ovéreny pétimodulovy
vzdélavaci program viz nize nebo jeho Cast. Ke viem fazim tohoto procesu
je mozné se vratit a sledovat progres u pracovnikl napf. v cyklickych
hodnocenich.

V8ech pét moduld rozsifilo nabidku programl naseho vzdélavaciho centra.
Prvni Ctyfi moduly maji akreditaci MPSV CR.

WWW.rozumacit.org



Modul 1 Orientace v problematice socialné-pravni ochrany déti

Modul 2 Zakladni témata v oblasti specifik a potfeb ditéte v nahradni
rodinné péci

Modul 3 Zakladni témata v oblasti specifik a potfeb rodinného systému v NRP

Modul 4 Sebefizeni a planovani postupl prace socidlnich pracovnikd
z oblasti SPOD

Modul 5 Komunikacni dovednosti

Projektové vysledky obou vySe uvedenych projektd byly predstaveny na
projektové konferenci konané 26. 3. 2019 za Ucasti 35 zastupct ze 17 organizaci
a instituci.

V ramci podpory Evropské unie, Evropského socialniho fondu, Operacniho
programu Zamestnanost resp. vyzvy Podpora inovativnich sluzeb pro ohrozené
déti a rodiny a Vyzvy na podporu socidlniho zaclefiovani v Praze (2. vyzva)
zapocala organizace v listopadu 2019 realizovat projekty Rozum a Cit pro
Skoly ¢. CZ.03.2.X/0.0/0.0/17_076/0011465 Rozum a Cit pro Skoly v Praze C.
(CZ.03.2.X/0.0/0.0/18_095/0011274.

Cilem obou projektl je komplexné podpofit déti s problémy v uéeni a chovani
ve Skole a jejich rodiny resp. oveérit, zda zavedeni cilené podpory povede
ke kyzenému zkvalitnéni jejich zivota resp. k eliminaci nezadouciho chovani
a problémd v uceni ve Skole.

Podpora bude zajisténa na dvou urovnich. Zékladni podporu dostanou déti
s problémy v u¢eni a chovani prostfednictvim cileného plsobeni vyskolenych
osob z fad pedagogickych pracovnikl na dané Skole. Pedagogickym
pracovnikiim budou pak k dispozici externi odborni garanti. Stézejnim tUkolem
této Urovné podpory je vedeni déti prostfednictvim metodickych materiald,
které v ramci projektu vzniknou, ale i zmapovani potreb ditéte s problemy
v chovani a uceni a jeho rodiny v&. moznosti vytvoreni planu individualni
podpory.

Podpora ditéte mUze zlstat v zékladni roving, pokud se ukaze jako dostadujici.
Na dalsi urovni bude mozné dité s rodinou nasmérovat na tym externich
odbornikd.

V roce 2019 byly v ramci obou projektl vykonany zejména ptipravné prace
tj. sestaven zakladni tym realizator(l a nastaveny zakladni principy managementu
projektu. V nasleduijicich letech 2020 a 2021 bude vytvarena a v praxi ovérovana
metodika projektu.
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Pomoc rodiétim pfi feSeni vychovnych nebo jinych problém( souvisejicich
s pédi o dité

Poskytovani nebo zprostfedkovani poradenstvi rodicim pfi vychoveé
a vzdélavani ditéte a pfi péci o dité zdravotné postizené

Cinnost zamérena na ochranu déti pred Skodlivymi viivy a predchazenf
jejich vzniku

Poradani prednasek a kurzl, v ramci poradenské dinnosti, zamérenych
na feSeni vychovnych, socidlnich a jinych problémU souvisejicich s pédi
o dité a jeho vychovou

Poskytovani poradenské pomoci fyzickym osobam vhodnym stat se

osvojiteli nebo péstouny a osvojitelim nebo péstoundm v souvislosti
s osvojenim ditéte nebo svérenim ditéte do péstounské péce

Uzavirani dohod o vykonu péstounské péce

Poskytovani vychovné a poradenské pécCe pri vykonu péstounské péce
0sobé pecuijici, s niz jsme uzavreli dohodu o vykonu péstounské péce

Prevzeti zajiStovani priprav zadateld o zprostfedkovani osvojeni nebo
péstounské péce k prijeti ditéte do rodiny

WWW.rozumacit.org



Organizace Rozum a Cit, z. s. neni zaloZzena za ucelem podnikani a hospodari
dle schvalenych Stanov. Ve vlastnictvi eviduje pouze drobny dlouhodoby hmotny
majetek a nehmotny majetek evidovany na rozvahovych a podrozvahovych
Uctech, penézni prostfedky jsou soustfedény na jediném bankovnim uctu
vedeném u Raiffeisen Bank, a. s.

PREDSEDNICTVO ROZUM A CIT, Z. S.:
Predseda predsednictva — Mgr. Juraj Malik
Clenka predsednictva — PhDr. V&duna Bubleova
Clenka predsednictva — llona Cerna

Zdroje financovani

Polozka Castka v Ké | Podil v %
Dotace celkem 13 995 706 87,53
Statni prispévek na vykon péstounské péce 11 013 482 68,88
MPSV- dotace na socialni sluzbu 2 572 947 16,09
Evropsky socialni fond, Opera¢ni program 334 277 2,09
zameéstnanost

Mésto Ricany 45 000 0,28
Mésto BeneSov 30 000 0,19
Nadacni prispévky a dary celkem 1495 602 9,35
Nadace J&T 392 900 2,46
Nadace Terezy Maxové détem 24 466 0,15
Nadace Jistota KB 172 463 1,08
Nadacni fond Rozum a Cit 130 000 0,81
Nadace Sirius 148 097 0,93
Nadacni fond Tesco 30 000 0,19
Nadace O2 30 000 0,19
Globus Lepsi svet 50 000 0,31
Nadace rozvoje ob&anské spoleénosti 10 000 0,06
Firmy a individualni darci 507 675 3,17
Ostatni vynosy celkem 499 018 3,12
Vynosy od klient(l a z externiho vzdélavani 242 744 1,52
Jiné ostatni vynosy 24 938 0,16
Cerpani z rezervniho fondu 231 335 1,45
CELKEM VYNOSY 15 990 327 100
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Za finanéni podporu nasich projekti dékujeme:

MPSV Nadaci Jistota KB
Evropskému socialinimu fondu Nadacnimu fondu Tesco
Méstu Ricany Globus Lepsi svét
Méstu BeneSov Nadaci rozvoje obCanské
Nadaci J&T spolecnosti
Nadaci Terezy Maxové détem Nadaci O2

Nadaci Sirius

evropsky
socialni

NA
fond v CR Sl RIUS

iy

o » NADACE J&T
NIM KB
Nadace Terezy Maxové détem —l Nadace JiStOta
TESCO &/ LEPSi

N_ﬁ,(}b Nadace 02

obéanské spolecnosti
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Zvlastni podékovani za dlouholeté partnerstvi a finanéni podporu nasi ¢innosti
patfi Nadaénimu fondu Rozum a Cit a Absolutum Boutique Hotelu.

rozum eess DDSOIULUM™
oL

Za finanénf a jinou podporu dékujeme firmam Poradca podnikatela,
spol. s r.0. a S-EPI, s.r.o.

Za financni podporu dékujeme takeé:

MidgardEquity s. r. o. GOLF CLUB HODKOVICKY, z. s.
SANDAPU s. . o. KFP trénink, s. r. o.

E.N.G. Property a. s. Ing. Rostislavu KuneSovi
Advokatni kanceldf Mgr. Renata MUDr. Haliné Kacinské
Wachtlova Lence Svehlové

SUDOP PRAHA a. s. Daniele Bibenové

SPIE Elektrovod, a. s. Magr. Véclavu Slavickovi

TPA Audit s. r. 0. Ing. Pavlu Kufe

Dékujeme vSem darcum za podporu, kterou poskytuji nahradnim rodinam

prostredi rodiny.
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Rozum a Cit, z. s.

Na Vysluni 2271
251 01 Ridany

rozumacit@rozumacit.org
Www.rozumacit.org

Cislo uctu: 268043028/5500

Grafické zpracovani: Jakub Cejpek




